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I. Abschnitt
Rechtsform und Aufgaben

§1

Rechtsform und Sitz

(1) Das Materialprifungsamt Nordrhein-Westfalen wird
als Landesbetrieg nach § 14 a des Landesorganisations-
gesetzes (LOG NRW) vom 10. Juli 1962 (GV. NRW.
S. 421/SGV. NRW. 2005) und § 26 Landeshaushaltsord-
nung (LHO) vom 14. Dezember 1971 (GV. NRW.
S. 397/SGV. NRW. 630) in der jeweils giiltigen Fassung
unter der Bezeichnung ,Materialprifungsamt - Nord-
rhein-Westfalen* (MPA NRW) gefiihrt.

(2) Der Landesbetrieb hat seinen Sitz in Dortmund und
eine Betriebsstelle in Erwitte.

§2
Aufgaben

(1) Der Landesbetrieb hat die Aufgabe, Prifungen von
Stoffen, Produkten, Anlagen und Verfahren mit dem Ziel
durchzufiihren, die Allgemeinheit gegen Gefahren zu si-
chern und die Wirtschaft in der Qualitdtssicherung zu
unterstiitzen. Der Landesbetrieb hat seine Aufgaben mit
dem Ziel der Kostendeckung durchzufiihren und das Be-
triebsvermaogen zu erhalten.

(2) Der Landesbetrieb priift, iberwacht und zertifiziert
Roh- und Werkstoffe, Bauprodukte, Werkstiicke, Kon-
struktionen, Maschinen, technische Systeme sowie Qua-
litatsmanagementsysteme und kalibriert Mess- und Priif-
geridte. Er wirkt mit bei der Akkreditierung bzw. Aner-
kennung von Pruf-, Uberwachungs- und Zertifizierungs-
stellen.

(3) Alle vom Landesbetrieb zu erbringenden Leistungen
werden in einem Dienstleistungsverzeichnis festgelegt.

(4) Der Landesbetrieb kann im Rahmen seiner Aufgaben
Untersuchungs- und Entwicklungsarbeiten durchfiithren.
Er kann sich auch an der Erstellung technischer Regel-
werke beteiligen.

(5) Der Landesbetrieb kann mit Zustimmung der Auf-
sichtsbehorde neue Aufgaben iibernehmen oder Aufga-
ben aufgeben.
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II. Abschnitt
Geschiftsfithrung und Aufsicht

§3

Grundsatze, Organisation

(1) Der Landesbetrieb nimmt seine Aufgaben im Rahmen
der gesetzlichen Vorgaben und der Satzung selbstandig
wahr.

(2) Die Aufbauorganisation des Landesbetriebes regelt
der Organisationsplan. Dartber hinaus kann der Landes-
betrieb die Geschaftsverteilung im Rahmen des Organi-
sationsplans seinen Erfordernissen entsprechend gestal-
ten. Die Ablaufe der Geschiaftsprozesse sind einem stan-
digen Qualitdtssicherungsprozess zu unterstellen.

(3) Der Landesbetrieb gibt sich eine Geschaftsordnung
und weitere, die Geschaftsordnung ergianzende Ordnun-
gen. Die Geschéftsordnung regelt die Grundsatze der Ge-
schaftsfithrung und sieht die Erarbeitung eines Leitbil-
des unter Beteiligung der Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen vor.

§4
Betriebsleitung

(1) Die Leitung des Landesbetriebs obliegt dem Direktor
oder der Direktorin.

(2) Der Direktor oder die Direktorin hat den Landesbe-
trieb in eigener Verantwortung nach rechtlichen und
wirtschaftlichen Grundsatzen und den Bestimmungen
dieser Satzung so zu leiten, wie es die Aufgabenstellung
und die mit der Aufsichtsbehorde vereinbarten Ziele er-
fordern.

(3) Der Direktor oder die Direktorin vertritt das Land
Nordrhein-Westfalen in rechtlichen Angelegenheiten des
Landesbetriebs gerichtlich und aullergerichtlich. Die
Aufsichtsbehdrde behalt sich bei Rechtsstreitigkeiten
von grundsatzlicher Bedeutung vor, die Ferichtliche und
auBlergerichtliche Vertretung in Einzelfallen selbst zu
tibernehmen.

(4) Der Direktor oder die Direktorin ist Vorgesetzte/r al-
ler Beschiftigten des Landesbetriebs. Die beamtenrecht-
lichen und disziplinarrechtlichen Zustandigkeiten regeln
sich nach den entsprechenden Delegationsverordnungen
der Aufsichtsbehorde.

(5) Die Vertretung des Direktors oder der Direktorin wird
in der Geschaftsordnung geregelt.

§5
Aufsicht

(1) Aufsichtsbehorde ist die fur Wirtschaft zustandige
oberste Landesbehérde des Landes Nordrhein-Westfalen.

(2) Der vorherigen Zustimmung der Aufsichtsbehorde be-
diirfen

1. die Ubernahme neuer oder die Aufgabe bestehender
Aufgaben (§ 2 Abs. 5),

2. der Organisationsplan sowie wesentliche Anderungen
der Organisations- und Aufgabenstrukturen (§ 3
Abs. 2),

3. die Geschaftsordnung (§ 3 Abs. 3)

4. Preisgestaltungen (§ 8 Abs. 2), die nicht die variablen
Kosten decken,

5. die Allgemeinen Geschiftsbedingungen (§ 8 Abs. 4),
6. der Wirtschaftsplan (§ 9).

III. Abschnitt
Wirtschaftsfithrung

§6

Grundsatz

(1) Der Landesbetrieb soll sich zu einem wettbewerbsfi-
higen Wirtschaftsunternehmen fortentwickeln und seine
Aufgabenstruktur den Anforderungen der Wirtschaft un-
ter Beriicksichtigung der Aufgabenstellung anpassen.
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(2) Fir die Verwaltung und Wirtschaftsfithrung des Lan-
desbetriebs gelten die Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten fur Landesbehérden, soweit nicht die Eigenschaft als
Landesbetrieb nach § 14 a LOG NRW in Verbindung mit
§ 26 LHO Abweichungen und Ergénzungen erfordert. Die
Abweichungen und Erganzungen sind durch die Auf-
sichtsbehorde - ggfs. unter Beteiligung des Finanzminis-
teriums und des Landesrechnungshofes - zu treffen.

§7-

Betriebsvermigen

Dem Landesbetrieb sind als Betriebsvermogen alle zum
1. 1. 1995 vorhandenen Wirtschaftsgiiter des beweglichen
Anlagevermogens und des Umlaufvermogens zugeordnet.
Dem Landesbetrieb sind ferner die Betriebsvorrichtun-
gen zugeordnet, die zum unbeweglichen Anlagevermogen
gehoéren. Das sonstige unbewegliche Anlagevermogen
(Grund und Boden, Gebiude, bauliche Anlagen, Auflen-
anlagen) verbleibt im Verwaltungsvermogen des Landes;
es wird dem Landesbetrieb zur Nutzung tuberlassen.

§8

Finanzierung

(1) Leistungen nach § 2 werden aufgrund von mit den
Auftraggebern geschlossenen Vereinbarungen (Auftra-
gen) vom Landesbetrieb gegen Entgelt erbracht.

(2) Die Entgelte sind auf Kostendeckung auszurichten
und dazu nach kaufménnischen Gesichtspunkten sowie
unter Berilicksichtigung der Marktpreise zu bemessen.

(3) Entgelte fur Leistungen an Dienststellen des Landes
durfen die Selbstkosten nicht iibersteigen.

(4) Die Grundsatze der Auftragsannahme, -erteilung und
-abwicklung werden in Allgemeinen Geschiftsbedingun-
gen geregelt,

§9
Aufstellung
des Wirtschaftsplans

(1) Der Landesbetrieb stellt fiir jedes Geschiftsjahr
rechtzeitig vor dessen Beginn einen Wirtschaftsplan auf,
der aus dem Erfolgsplan, dem Finanzplan und der Stel-
lentibersicht besteht. Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Im Erfolgsplan werden die im Wirtschaftsjahr voraus-
sichtlich anfallenden Aufwendungen und Ertrage ent-
sprechend § 275 Abs. 2 Handelsgesetzbuch dargestellt.
Soweit die Ansatze von den Betragen des Vorjahres er-
heblich abweichen, sind sie ausreichend zu begriinden.
Den Planzahlen sind die Vergleichszahlen des Vorjahres
sowie das Ist des vorletzten Wirtschaftsjahres gegeniiber-
zustellen.

(3) Im Finanzplan werden die geplanten Manahmen zur
Vermehrung des Anlage- und Umlaufvermégens, Schul-
dentilgungen und Gewinnabfiihrungen sowie die zu er-
wartenden Deckungsmittel (Gewinne, Abschreibungen,
Kapitalausstattungen etc.) dargestellt.

(4) Soweit im Erfolgsplan Ertrige aus Zufithrungen des
Landes bzw. im Finanzplan Deckungsmittel aus dem
Haushalt des Landes veranschlagt werden, miissen sie
mit den entsprechenden Ansatzen im Haushaltsplan des
Landes libereinstimmen.

(5) Die Stelleniibersicht umfasst alle fiir den Bereich des
Landesbetriebs erforderlichen Beschaftigten. Die im
Haushaltsplan des Landes ausgebrachten Haushaltsver-
merke sind zu beachten.

§10
Ausfithrung des Wirtschaftsplans

(1) Der Wirtschaftsplan des Landesbetriebes bildet die
Grundlage fiir die eigenverantwortliche, nach kaufman-
nischen Grundsatzen ausgerichtete Wirtschaftsfithrung.

(2) Der Gesamtansatz der im Wirtschaftsplan veran-
schlagten Aufwendungen und Investitionen darf tiber-
schritten werden, wenn dazu Mehrertrage oder Riickla-
gen zur Verfigung stehen. Die im Erfolgsplan veran-
schlagten Einzelansatze sind gegenseitig deckungsfahig.
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(3) Vorbehaltlich einer abweichenden haushaltsrecht-
lichen Regelung darf das im Wirtschaftsplan ausgewiese-
ne Stellensoll fir Angestellte und Arbeiter liberschritten
werden, soweit dies nicht im Haushaltsvollzug zu einer
Erhohung des Zufiihrungsbetrags bzw. Absenkung des
Abfiihrungsbetrags gegeniiber dem im Haushaltsplan des
Landes ausgewiesenen Betrag fihrt.

(4) Der Landesbetrieb unterrichtet die Aufsichtsbehorde
unverzﬁ%lich, wenn bei der Ausfiihrung des Erfolgs- und
Finanzplans Minderertriage oder Mehraufwendungen er-
kennbar werden, die voraussichtlich die im Haushalts-
plan des Landes veranschlagten Ablieferungen gefahrden
oder hohere Zufilhrungen an den Landesbetrieb erfor-
derlich machen.

§11 .
Riicklagen

Ein am Ende eines Geschéftsjahres erwirtschafteter Jah-
resiiberschuss kann mit Zustimmung der Aufsichtsbe-
horde ganz oder teilweise einer Riicklage zugefiihrt wer-
den.

§12
Versicherungsschutz

Der Landesbetrieb nimmt Versicherungsschutz durch
den Abschluss einer Betriebs- einschliellich Umwelt-
und einer Kfz-Haftpflichtversicherung sowie einer Feu-
erversicherung (Inhalt). Weitergehender Versicherungs-
schutz kann genommen werden, wenn dies unter Abwa-
gung der potenziellen Risiken und der Pramienhodhe
zweckmaiBig erscheint. Im iibrigen gilt der Grundsatz der
Eigenversicherung des Landes.

IV. Abschnitt
Rechnungswesen

§13
Buchfiihrung
und Jahresabschluss

(1) Der Landesbetrieb richtet eine Finanzbuchhaltung
und eine Kosten- und Leistungsrechnung ein. Er bucht
nach den Regeln der kaufméannischen doppelten Buch-
flihrung und stellt einen Jahresabschluss sowie einen La-
gebericht auf (§ 264 Handelsgesetzbuch). Die VV zu § 74
LHO sind zu beachten.

(2) Buchfithrung, Jahresabschluss und Inventar haben
den handels- und steuerrechtlichen Erfordernissen zu
entsprechen.

(3) Der Lagebericht ist in Anlehnung an § 289 Handels-
gesetzbuch zu erstellen. Dabei sind bedeutende Vorfalle,
insbesondere Risiken und allgemeine Entwicklungen
aufzufuhren, die fiir die Beurteilung der wirtschaftlichen
Lage und die Aufgabenerfiullung von Bedeutung sind.

Insbesondere sind darzustellen :
1. fiir das abgeschlossene Geschaftsjahr
a) die Aufgabenerledigung in den Geschiaftsbereichen,

b) das Ergebnis und die Analyse der Umsatzerlose und
der Betriebsabrechnung, ggfs. unter Berticksichti-
gung politischer und/oder haushaltsrechtlicher
Vorgaben,

c) die Verdnderungen des Eigenkapitals und der
Riicklagen.

2. die voraussichtliche Entwicklung des Landesbetriebes
hinsichtlich

a) der Aufgaben (Auf%abenstruktur, Marktstellung,
RationalisierungsmaBinahmen, Innovationen),

b) der Umsatzerlése und der Kostendeckung,
c) des Eigenkapitals und der Riicklagen.

(4) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind ent-
sprechend §§ 316 ff. Handelsgesetzbuch durch einen Ab-
schlussprifer zu priifen. Der Abschlusspriifer ist mit
Einwilligung des Finanzministeriums und im Einverneh-
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men mit dem Landesrechnungshof zu bestellen. Der Lan-
desrechnungshof kann verlangen, dass dem Abschluss-
prifer Auflagen hinsichtlich des Prifungsumfangs ge-
macht werden.

(5) Die Aufsichtsbehérde kann Sonderpriifungen anord-
nen.

(6) Spatestens sechs Monate nach Abschluss des Ge-
schaftsjahres ist der Jahresabschluss mit dem Lagebe-
richt der Aufsichtsbehorde vorzulegen. Der Jahresab-
schluss gilt als Rechnungslegung gemal § 87 LHO.

(7) Die Aufsichtsbehorde stellt den Jahresabschluss fest
und ubersendet ihn anschlieBend dem Finanzministerium
und dem Landesrechnungshof.

§14
Zahlungsverkehr

(1) Zur Abwicklung des Zahlungsverkehrs unterhilt der
Landesbetrieb ein Girokonto bei einer Filiale der Deut-
schen Bundesbank oder bei der Landesbank NRW. Das
Girokonto nimmt taglich am automatisierten Verstir-
kungs- und Ablieferungsverfahren teil.

(2) Fir die Leistung und Annahme geringfiigiger Barzah-
lungen sind die Vorschriften der Nrn. 14-16 der Zahlstel-
lenbestimmungen zu beachten (Anlage 2 zu Nr. 5.2 zu
§ 79 LHO).

§15
Controlling
Der Landesbetrieb fuhrt ein Controlling durch, das eine
systematische Planung, Steuerung und Kontrolle der be-

trieblichen Ablaufe sowie Aussagen iiber den wirtschaft-
lichen und finanziellen Status des Betriebes erméglicht.

VI. Abschnitt

In-Kraft-Treten,
Aufler-Kraft-Treten

§16
In-Kraft-Treten

Dieser Runderlass tritt am 1. August 2003 in Kraft.

Gleichzeitig wird der RdErl.d. Ministeriums fir Wirt-

schaft, Mittelstand und Technologie v. 22. 12. 1994 (MBI.
NRW. 1995 S. 249/SMBI1. NRW. 7132) aufgehoben.

- MBl. NRW. 2003 S. 752.
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